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Regionalna Sekcja Hutniczo-Przetworcza Miedzi przedstawia propozycje
zmiany zapisu w Zatagczniku nr. 9 cze$¢ B, do ZUZP:
ZASADY WYPLACANIA NAGROD ROCZNYCH Z OKAZJI DNIA GORNIKA
| DNIA HUTNIKA

B. Zasady wyplacania specjalnego wynagrodzenia rocznego z okazji
Dnia Hutnika pracownikom zatrudnionym w Oddziatach wymienionych w § 2 ust. 1
pkt. 4, 5, 6 Uktadu.

1. Pracownikom za wieloletnig, nieprzerwana i nienaganng prace w Oddzialach
wymienionych  w § 2 ust. 1 pkt. 4, 5, 6 oraz 12 Ukladu przystuguje specjalne
wynagrodzenie roczne z tytulu Karty Hutnika.

3. Wynagrodzenie roczne, o ktorym mowa w ust. 1, wynosi 5% podstawy wymiaru po
przepracowaniu 5 lat, wzrastajac o 1% za kazdy nast¢pny rok pracy, do 20% po 20
latach pracy.

Proponowana zmiana zapisu w punkcie 3. Zatgcznika:

3. Wynagrodzenie roczne, o ktorym mowa w ust. 1, wynosi 1% podstawy wymiaru po
przepracowaniu 1 roku, wzrastajac o 1% za kazdy nastepny rok pracy, do 20% po 20

latach pracy.

Z wyrazami szacunku.
Przewodniczacy RSH-PM NSZZ ,,Solidarno$¢”
Andrzej Kucharski
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