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W odpowiedzi na Pana pismo z dnia 3 lipca br., przesylajace Stanowisko nr 2/2019
ws. zmian w ustawie z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych, podjete przez
XXIX Kongres Krajowego Sekretariatu Metalowcow NSZZ ,.Solidarnos¢”, uprzejmie

przedstawiam, co nastepuje.

7 ww. Stanowiska wynika postulat wykreslenia przepisu pkt 5 art. 4 ustawy z dnia
19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2017, poz. 664, z pdzn. zm.),
uzalezniajgcego przyznanie prawa do emerytury pomostowej od wykonywania przed dniem
1 stycznia 1999 r. pracy w szczegdlnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze (warunek
ten powoduje, ze system emerytur pomostowych ma charakter wygasajacy).

Nalezy podkresli¢, ze wymog ten zostal wprowadzony zgodnie z Konstytucjg RP.
Potwierdzit to Trybunat Konstytucyjny w wyroku z dnia 16 marca 2010 r. Sygn. akt K 17/09,
w ktorym orzekt m. in., ze art. 4 pkt 5 ustawy o emeryturach pomostowych w zakresie, w jakim
przyznaje prawo do emerytury pomostowej wylgcznie pracownikom, ktoérzy wykonywali prace
w szczego6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze i)rzed ‘dniem 1 styczhia 1999 1., jest
zgodny zardwno z zasada zaufania obywateli do panstwa i stanowionego przez nie prawa oraz
z zasadg ochrony praw nabytych wynikajacymi z art. 2 Konstytucji oraz z zasada rownosci
wynikajaca z art. 32 ust. 1 Konstytucji. W uzasadnieniu tego orzeczenia podkreslono, ze

zawarta w tym przepisie reguta wygaszania emerytur pomostowych nie narusza zasady



zaufania obywateli do panstwa i stanowionego przez nie prawa. Art. 24 ust. 2 ustawy z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2018r.
poz. 1270, z pdzn. zm.), dalej powotywanej jako ,ustawa emerytalna”, ktory zapowiadat
stworzenie emerytur pomostowych. Zardwno nazwa tych $wiadczen, jak i1 cele reformy
emerytalnej oraz dokumentacja procesu legislacyjnego dowodza, ze emerytury pomostowe
mialy by¢ rozwigzaniem przejsciowym. Zdaniem Trybunatu, art. 4 pkt 5 ustawy o emeryturach
pomostowych nie narusza takze zasady ochrony praw nabytych. Do dnia wejscia w zycie
zaskarzonej ustawy (tj. do 1 stycznia 2009 r.) nie bylo bowiem ani mozliwosci efektywnego
nabycia prawa do emerytury pomostowej, ani tez ustalonych warunkéw nabywania tego prawa
(wobec tego przed dniem 1 stycznia 2009 r. nie mogly powsta¢ maksymalnie uksztaltowane
ekspektatywy tego prawa, ktdre podlegalyby ochronie konstytucyjne;j).

Trybunat stwierdzit ponadto, ze art. 4 pkt 5 ustawy o emeryturach pomostowych jest
zgodny takze z art. 32 ust. 1 Konstytucji. Kazda osoba, ktéra podejmowata prace po
rozpoczeciu reform emerytalnych, powinna mie¢ sSwiadomos¢, ze przechodzenie na emeryture
ma sie odbywac co do zasady w podstawowym wieku emerytalnym (60 lat dla kobiet i 65 lat
dla mezczyzn), a ustawodawca bedzie zmierzal do stopniowego ograniczenia wszystkich
wyjatkow od tej zasady. Dlatego osoby, ktore podejmowaty prace w szczegolnych warunkach
Iub w szczegdlnym charakterze przed 1 stycznia 1999 r. 1 po tej dacie, funkcjonowaty
w innym "otoczeniu prawnym". Z tego punktu widzenia nie mozna ich uzna¢ za podmioty
podobne, ktére powinny by¢ jednakowo traktowane.

Z punktu widzenia ochrony interesow 0so6b ubezpieczonych, ktdrzy wykonywali do
dnia 31 grudnia 2008 r. prace w szczegolnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze
nalezy rowniez podkresli¢, ze w ustawie o emeryturach pomostowych wystepuje instytucja
rekompensat. Zgodnie z art. 2 pkt 5 ustawy o emeryturach pomostowych, rekompensata to
odszkodowanie za utrate mozliwosci nabycia prawa do wczesniejszej emerytury z tytulu pracy
w szczegblnych warunkach lub o szczegélnym charakterze dla oséb, ktére nie nabgdg prawa
do emerytury pomostowe;j.

Przepis art. 21 ustawy o emeryturach pomostowych doprecyzowuje, ze rekompensata
przystuguje ubezpieczonemu, jezeli ma okres pracy w szczegOlnych warunkach lub
w szczegblnym charakterze w rozumieniu przepisow us&awy emerytalnej, wynoszacy co
najmniej 15 lat (okres ten musi w calosci przypada¢ przed dniem 1 stycznia 2009 r.).
Rekompensata nie przystuguje osobie, ktora nabyla prawo do wczesniejszej emerytury na

podstawie przepisow ustawy emerytalnej lub innych przepisow.



Rekompensata, obliczana wedtug wzoru okreslonego w art. 22 ustawy o emeryturach
pomostowych, przyznawana jest na wniosek ubezpieczonego o emeryture, w formie dodatku
do kapitatu poczatkowego, o ktorym mowa w art. 173 1 art. 174 ustawy emerytalnej (art. 23
ustawy o emeryturach pomostowych). Przyznanie rekompensaty jest mozliwe tylko wowczas,
gdy do wniosku o emeryture ubezpieczony dolagczy odpowiednia dokumentacje,
potwierdzajacg fakt wykonywania przez okres co najmniej 15 lat przed dniem 1 stycznia
2009 r. pracy w szczegolnych warunkach w rozumieniu art. 32 ustawy emerytalne;j.

Przedstawiajac powyzsze, trzeba stwierdzi¢, ze rozwigzania funkcjonujace w systemie
emerytur pomostowych sg prawidlowe 1 mozliwie optymalnie chronig interesy osob
wykonujacych prace w szczegoélnych warunkach lub szczegdlnym charakterze.

Ponadto nalezy poinformowa¢, ze funkcjonujacy system emerytur pomostowych jest
nadal przedmiotem prac Zespotu problemowego ds. ubezpieczen spotecznych Rady Dialogu
Spotecznego.
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